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PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY 
AL.0140.09.2024 

 
zawarta w dniu …………….……..…. roku w Poznaniu, pomiędzy:    
Miejskim Przedsiębiorstwem Komunikacyjnym w Poznaniu Spółką z ograniczoną odpowiedzialnością,                 
z siedzibą przy ul. Głogowskiej 131/133, 60-244 Poznań, wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego 
Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy Poznań-Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIII 
Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000067030, NIP 777-00-05-132, 
REGON 639777685, kapitał zakładowy 459.451.500 zł, zwaną w treści umowy Zamawiającym, 
reprezentowanym przez:   
1.  Prezesa Zarządu – ……………………………………………. 
2.  Członka Zarządu – …………………………………………….   

a 
  …………………………………………..……….. zwanym w treści Umowy Wykonawcą, reprezentowanym przez:   
   
zwanych dalej osobno Stroną i łącznie Stronami,   
 
w rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty w trybie przetargu nieograniczonego 
przeprowadzonego na podstawie art. 376 ust. 1 pkt 1) ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo 
zamówień publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605), została zawarta umowa następującej treści:  

 
§ 1 

Przedmiot umowy 
1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług przez Wykonawcę polegających na kierowaniu osób do 

wykonywania pracy tymczasowej u Zamawiającego, tj. kierowania pojazdami autobusowymi, 
będącymi własnością Zamawiającego, w regularnej komunikacji miejskiej w MPK Poznań Sp. z o.o. na 
ustalonych liniach komunikacyjnych na obszarze działalności przewozowej Zamawiającego oraz na 
realizowanych przez Zamawiającego przewozach zamkniętych w maksymalnej ilości 88.320 
roboczogodzin (w zależności od potrzeb Zamawiającego). Praca tymczasowa będzie wykonywana przez 
osoby tymczasowe kierowane przez Wykonawcę do Zamawiającego (zwane dalej osobami 
tymczasowymi), na podstawie umów zlecenia. Uzupełnienie opisu przedmiotu umowy znajduje się w 
Załączniku nr 2 do niniejszej Umowy (dalej OPZ) stanowiącym integralną część niniejszej Umowy. 

2.  W okresie obowiązywania niniejszej umowy Wykonawca skieruje do wykonania usługi nie mniej niż 
20 aktywnych osób tymczasowych faktycznie wykonujących pracę tymczasową i zapewni ich 
dostępność: 
a) w dni robocze dostępnych nie mniej niż 15 osób tymczasowych, do obsady min. 15 zadań 

komunikacyjnych wskazanych przez Zamawiającego 
b) w soboty/niedziele i święta dostępnych nie mniej niż 15 osób tymczasowych, do obsady min. 15 

zadań komunikacyjnych wskazanych przez Zamawiającego 
3. Przez cały okres trwania umowy, Wykonawca zapewnia kierowców ze znajomością linii 

autobusowych ,aby obsłużyć zadania komunikacyjne zwane dalej „zadaniami” w poszczególnych 
dniach na służbach wskazanych przez Zamawiającego, według jego aktualnych potrzeb (zmiany 
poranne i popołudniowe). Przypisania pracowników tymczasowych do służb, zaproponowane przez 
Wykonawcę muszą spełniać obostrzenia wynikające z przepisów ustawy o czasie pracy kierowców                    
i będą każdorazowo weryfikowane przez Zamawiającego. Wykonawca oświadcza, że posiada 
uprawnienia do prowadzenia agencji zatrudnienia i agencji pracy tymczasowej i jest wpisany do 
rejestru podmiotów prowadzących agencje zatrudnienia i agencję pracy tymczasowej (KRAZ) 
prowadzonym przez …………………………………………………………..…..… pod nr  ……………...…..  

4. Wykonawca zobowiązuje się zrealizować przedmiot umowy zgodnie z postanowieniami ustawy                         
z dnia 9 lipca 2003 r. o zatrudnianiu pracowników tymczasowych (Dz. U. Nr 166, poz. 1608 z późn. zm.) 
oraz na warunkach i zasadach określonych w niniejszej umowie.  

5. Wykonawca będzie kierował do wykonywania pracy tymczasowej u Zamawiającego osoby tymczasowe 
posiadające odpowiednie kwalifikacje zdefiniowane w dokumencie, którego wzór stanowi Załącznik nr 
1 do umowy w celu wykonywania przedmiotu umowy.  
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6. Usługi, o których mowa w ust.1, będą wykonane w określonym przez Zamawiającego miejscu i czasie 
oraz według wytycznych jego służb jak również przy jego współudziale organizacyjnym, będą również 
podlegały kontroli przez służby Zamawiającego. 

7. Osoby tymczasowe skierowane przez Wykonawcę w celu wykonywania pracy tymczasowej, będącej 
przedmiotem niniejszej umowy są zobowiązane wykonywać usługi według obowiązujących                                    
u Zamawiającego wewnętrznych przepisów, tj. zarządzeń, komunikatów, instrukcji, obwieszczeń, itp. 
mających odpowiednie zastosowanie do charakteru świadczonych przez osoby tymczasowe na rzecz 
Zamawiającego usług. Koszty tłumaczenia wskazanych dokumentów dla osób tymczasowych 
wykonujących pracę tymczasową na rzecz Zamawiającego  w przypadku jeżeli taka osoba nie zna języka 
polskiego leżą w całości po stronie Wykonawcy. Wykonawca jest zobowiązany ustalić z Zamawiającym 
format i rodzaj tłumaczenia przed przekazaniem tłumaczenia dokumentów dla osób tymczasowych.  

8. Osoby tymczasowe skierowane do Zamawiającego zobowiązane są świadczyć pracę tymczasową                      
w ubraniu schludnym, kolorystyką i krojem zbliżonym do estetyki ubiorów pracowników 
Zamawiającego wykonujących przewozy.  Koszty ubioru są po stronie Wykonawcy.  
 

§ 2 
Obowiązki i prawa Zamawiającego 

1. Zamawiający wykonuje obowiązki i korzysta z praw przysługujących pracodawcy użytkownikowi,             
w zakresie niezbędnym do organizowania pracy z udziałem osób tymczasowych skierowanych przez 
Wykonawcę. 

2. Zamawiający ma prawo do sprawdzenia wiedzy i umiejętności osób tymczasowych skierowanych do 
świadczenia pracy tymczasowej w formie ustnych pytań, testów komputerowych oraz jazd 
weryfikacyjnych. 

3. W przypadku stwierdzenia braku wiedzy lub umiejętności u osoby tymczasowej do wykonywania pracy  
Zamawiający może żądać od Wykonawcy natychmiastowego jej doszkolenia lub wymiany na inną 
osobę. 

4. Zamawiający zobowiązuje się do zapoznania osób tymczasowych skierowanych przez Wykonawcę              
z wewnętrznymi przepisami obowiązującymi w miejscu wykonania usług, a osoby te zobowiązane są 
do przestrzegania wewnętrznych przepisów Zamawiającego. 

5. Zamawiający zapewni osobom tymczasowym nieodpłatnie materiały podstawowe, pomocnicze                         
i udostępni niezbędny sprzęt do wykonania przedmiotu umowy. 

6. Zamawiający przeprowadzi niezbędne szkolenie stanowiskowe BHP i inne wymagane szkolenia dla 
osób tymczasowych w obecności i przy współudziale przedstawiciela Wykonawcy, zapewniającym 
prawidłową komunikację i zrozumienie przez te osoby treści w/w szkoleń, którzy będą świadczyli pracę 
tymczasową na rzecz Zamawiającego. Potwierdzenie odbycia tych szkoleń zostanie przesłane 
każdorazowo do Wykonawcy w terminie dwóch dni roboczych od daty przeprowadzenia danego 
szkolenia. 

7. W ramach niniejszej umowy Zamawiający zobowiązuje się do: 
1) przekazywania Wykonawcy bieżącego zapotrzebowania na pracę osób tymczasowych w kolejnym 

miesiącu, najpóźniej do pięciu dni kalendarzowych przed rozpoczęciem tego okresu 
2) dostarczania Wykonawcy danych potrzebnych do właściwego wykonania umowy, 
3) niezwłocznego informowania Wykonawcy  o zaprzestaniu wykonywania czynności przez osoby 

tymczasowe, 
4) prowadzenia ewidencji czasu pracy osób tymczasowych, zgodnie z przepisami prawa                                            

i obowiązującymi w tym zakresie zasadami u Zamawiającego  
5) bieżącego kontaktu telefonicznego, mailowego lub wiadomości sms, celem należytego wykonania 

Umowy przez Wykonawcę. 
8. W przypadku realizacji usługi na terenie zakładu Zamawiającego, bądź na obszarze przez niego 

wskazanym, Zamawiający dostarczy Wykonawcy, w celu przekazania osobom tymczasowym, 
informacje dotyczące: 
1)  zagrożeń dla zdrowia i życia występujących na terenie zakładu Zleceniodawcy, bądź na obszarze 

przez niego wskazanym, zdefiniowanych dla czynności związanych z realizacją usług, w tym ocenę 
ryzyka zawodowego, pomiarów środowiska pracy, wykaz substancji niebezpiecznych, 
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2)  działań ochronnych i zapobiegawczych podjętych w celu wyeliminowania lub ograniczenia zagrożeń, 
o których mowa w pkt a., 

3)  osób wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy i wykonywania działań w zakresie zwalczania 
pożarów i ewakuacji osób świadczących usługi w imieniu Wykonawcy. 

9. Informacje, o których mowa w ust. 8 zostaną przekazane przed rozpoczęciem świadczenia usług do 
Inspektora ds. BHP Wykonawcy: tel. ……………………….., e-mail: ………………………….  

10. W razie zaistnienia wypadku w czasie świadczenia usług, któremu ulegnie któraś z osób tymczasowych, 
Zamawiający jest zobowiązany: 
a.  zapewnić niezwłocznie pierwszą pomoc poszkodowanemu, 
b.  w razie konieczności wezwać pogotowie ratunkowe lub przetransportować poszkodowanego do 

najbliższej stacji pogotowia ratunkowego lub oddziału ratunkowego, 
c.  zabezpieczyć miejsce wypadku i niezwłocznie powiadomić odpowiednie służby Wykonawcy, 

(Inspektor ds. BHP Wykonawcy: tel. ………………………………, e-mail: …………………………..…) 
d.  udostępnić niezbędne informacje i materiały odpowiednim służbom Wykonawcy. 

11. Zamawiający osobom tymczasowym - na czas realizacji niniejszej umowy - zapewnia prawo do 
korzystania z pomieszczeń socjalnych w szczególności z jadalni i łazienek, na takich samych zasadach 
jak korzystają pracownicy Zamawiającego kierujący pojazdami komunikacji miejskiej.  

12. Zamawiający zastrzega, że w przypadku negatywnej opinii Zamawiającego odnośnie danej osoby 
skierowanej do wykonywania umowy przez Wykonawcę, co do poprawności lub terminowości 
powierzonych mu do realizacji usług, Zamawiający będzie mógł zażądać od Wykonawcy wymiany 
osoby tymczasowej. Zamawiający przekaże Wykonawcy informację w tym przedmiocie drogą 
elektroniczną na adres: ………………………………………., ze wskazaniem uzasadnienia podjętej decyzji. 

13. W przypadku niestawienia się osoby tymczasowej u Zamawiającego celem świadczenia usług będących 
przedmiotem niniejszej umowy bez usprawiedliwienia przyczyn nieobecności albo odmowy 
świadczenia usług na jego rzecz, Zamawiający zawiadamia niezwłocznie Wykonawcę o terminie                           
i okolicznościach zaprzestania świadczenia usług przez tą osobę tymczasową, drogą elektroniczną na 
adres: ………………………………..  

14. W przypadkach, o których mowa w ust. 12 i ust. 13 zakończenie świadczenia usług przez osobę 
tymczasową na rzecz Zamawiającego nastąpi w terminie wzajemnie uzgodnionym przez 
Zamawiającego i Wykonawcę. 

15. Zamawiający ma prawo w każdej chwili zrezygnować z realizacji usługi przez osobę tymczasową, która 
realizuje pracę tymczasową w sposób nienależyty lub stworzyła zagrożenie w ruchu drogowym,                        
a Wykonawca zobowiązany jest w takim wypadku skierować do wykonywania usługi inną osobę 
tymczasową. W każdym wypadku Zamawiający nie będzie zobowiązany do zwrotu jakichkolwiek 
kosztów związanych ze zmianą lub zwolnieniem  osoby tymczasowej z przyczyn opisanych w niniejszym 
ustępie. 

16. W przypadku, gdy umowa zawarta pomiędzy osobą tymczasową i Wykonawcą zostanie rozwiązana 
(niezależnie od przyczyn rozwiązania tej umowy), i dojdzie do zaprzestania świadczenia przez tę osobę 
tymczasową usług na rzecz Zamawiającego, Wykonawca zobowiązany jest, po uzgodnieniu                                   
z Zamawiającym zasadności i terminu, do skierowania innej osoby tymczasowej do Zamawiającego 
celem dalszego świadczenia usług.  

17. Wykonawca nie ma obowiązku zapewnienia osoby na zastępstwo w przypadku potwierdzonej przez 
niego mailem (dopuszczalnej zgodnie z ustawą o zatrudnianiu pracowników tymczasowych) 
nieobecności którejkolwiek z osób tymczasowych, które zostały skierowane do świadczenia usług na 
rzecz Zamawiającego, za wyjątkiem przypadku, gdy osoba przebywa na zwolnieniu lekarskim powyżej                 
7 dni i kontynuuje zwolnienie lekarskie. W takim przypadku Wykonawca zobowiązany jest skierować 
do świadczenia usługi na rzecz Zamawiającego inną osobę tymczasową, w terminie uzgodnionym z 
Zamawiającym. 

18. W przypadku opisanym w ust. 17, Zamawiający zastrzega, że wynagrodzenie dla Wykonawcy 
przysługiwało będzie za rzeczywistą pracę jednej osoby tymczasowej świadczącej usługę, niezależnie 
od ilości osób tymczasowych dodatkowo skierowanych na zastępstwo do świadczenia usług na rzecz 
Zamawiającego.  

19. Zamawiający ma prawo do żądania wymiany osób tymczasowych skierowanych przez Wykonawcę                 
w przypadku, gdy: 
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a. nie stosuje się ona do przepisów BHP i innych instrukcji oraz wytycznych obowiązujących na 
obszarze, w którym realizuje przedmiotowe usługi, 

b. nie spełnia oczekiwanych norm jakościowych, które mogą wpłynąć na nieterminowość realizacji 
zleconych usług, 

20. Wykonawca zobowiązuje osoby kierowane do wykonywania pracy tymczasowej u Zamawiającego do 
poddawania się przeprowadzenia badań trzeźwości, wyrywkowo oraz każdorazowo przed 
przystąpieniem do świadczenia usługi oraz wyrywkowo na obecność środków odurzających w 
organizmie. 

21. Jeżeli osoba tymczasowa świadcząca usługi będące przedmiotem niniejszej umowy stawi się                                
u Zamawiającego w stanie wykazującym na spożycie alkoholu bądź zażycie środków odurzających lub 
w stanie nietrzeźwości – Zamawiający ma obowiązek nie dopuścić tej osoby do świadczenia usługi                       
i niezwłocznie powiadomić o tym fakcie Wykonawcę pod nr tel: ……………………………………….. i drogą 
elektroniczną na adres e-mail: ……………………………. 

 
§ 3 

Obowiązki i prawa Wykonawcy 
1. Wykonawca oświadcza, że nie jest firmą w stanie upadłości. 
2. Wykonawca zobowiązuje się do wyboru odpowiednich osób tymczasowych ze względu na przedmiot 

usług oraz skierowania ich do Zamawiającego w umówionym terminie. Wybór osób tymczasowych 
odbędzie się na bazie przekazanych przez Zamawiającego informacji i wymagań kwalifikacyjnych przez 
niego określonych w zamówieniu, którego wzór stanowi Załącznik nr 1 do umowy. 

3. Wykonawca będzie gromadził stosowną dokumentację niezbędną do zawarcia z osobami 
tymczasowym umów cywilnoprawnych (a w przypadku cudzoziemców również wymaganych prawem 
stosownych zezwoleń na pobyt i pracę) i udostępniał ją Zamawiającemu na każde jego żądanie. 

4. Wykonawca zobowiązuje się do przedłożenia Zamawiającemu na każde jego żądanie kopii 
dokumentów wymienionych w zał.1 do umowy oraz kopii umów zawartych z osobami tymczasowymi, 
kopii wymaganych uprawnień, kopii dokumentów potwierdzających legalność pobytu na terenie RP                   
i legalność zatrudnienia oraz kwartalnie - dokumenty potwierdzające zgłoszenia osób tymczasowych 
do ubezpieczeń społecznych i odprowadzonych składek z tego tytułu. 

5. Wykonawca zapewnia, iż osoby będące obcokrajowcami, skierowane do Zamawiającego przebywają 
na terenie kraju legalnie i legitymują się dokumentami uprawniającymi do podejmowania pracy na 
terenie Rzeczypospolitej Polskiej. Wykonawca jest zobowiązany do niezwłocznego poinformowania 
Zamawiającego o możliwych zmianach w tym zakresie. 

6. Wykonawca jest stroną odpowiedzialną za zobowiązania wynikające z zawartych umów z osobami 
tymczasowymi. 

7. Wykonawca na żądanie Zamawiającego zobowiązuje się każdorazowo przedłożyć kserokopię ważnych 
pozwoleń na pobyt obcokrajowca, pozwoleń na pracę lub tez kserokopie innych niezbędnych 
pozwoleń/zezwoleń. 

8. Wykonawca w terminie 3 dni od dnia zawarcia niniejszej umowy, zobowiązuje się do przekazania 
Zamawiającemu na piśmie danych oraz numerów telefonów, adresów mailowych osób 
(koordynatorów) po stronie Wykonawcy, odpowiedzialnych za bieżącą całodobową łączność                                  
z dyspozytorem Zamawiającego w przypadkach zaistniałych kolizji, wypadków drogowych, awarii                
oraz innych zdarzeń nagłych mogących mieć wpływ na realizację przedmiotu niniejszej umowy. 

9. W przypadku skierowania do Zamawiającego osób tymczasowych nie komunikujących w języku 
polskim (cudzoziemców) Wykonawca w terminie 3 dni od dnia zawarcia niniejszej umowy, zobowiązuje 
się do przekazania Zamawiającemu na piśmie danych oraz numerów telefonów do wyznaczonych 
tłumaczy na język polski, którzy będą dostępni dla Zamawiającego w dniach i godzinach świadczenia 
usługi przez te osoby. 

10. Wykonawca we własnym zakresie i na własny koszt we współpracy z Zamawiającym przeszkoli osoby 
tymczasowe świadczące usługi wynikające z niniejszej Umowy w zakresie: 
1) obsługi każdego typu autobusu, 
2) znajomości przebiegu wszystkich linii autobusowych obsługiwanych przez Zamawiającego w ciągu 

max. 3 m-cy od momentu rozpoczęcia świadczenia usług na rzecz Zamawiającego, 
3) obsługi sterowników informacji pasażerskiej oraz kasy fiskalnej, 
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4) prawidłowego wykonania Obsługi Codziennej (OC) przed i po wykonaniu zadania 
komunikacyjnego, 

5) podłączenia pantografu w pojazdach elektrycznych oraz ładowarek stacjonarnych typu PLUG-IN, 
6) znajomości ustawy o czasie pracy kierowców, 
7) dokumentów wymienionych w § 1 ust. 7, w tym procedur związanych z przyjęciem zadania 

komunikacyjnego od dyspozytora, prawidłowym wykonaniem zadania przewozowego oraz 
prowadzeniem wymaganej dokumentacji i karty drogowej, zakończeniem i zdaniem wykonania 
zadania przewozowego u dyspozytora, 

8) zasad p.poż w pojazdach komunikacji miejskiej, 
9) znajomości Regulaminu przewozów Zarządu Transportu Miejskiego w Poznaniu oraz Cennika 

Opłat, Wykazu osób uprawnionych do bezpłatnych  i ulgowych przejazdów itd., 
10) obowiązków w ramach świadczenia usług przewozowych autobusem komunikacji miejskiej 

opisanych w Załączniku nr 4. 
11) poprawnej komunikacji z dyspozytorem, służbami ZLECENIODAWCY w języku polskim                             

w przypadku kierowców — obcokrajowców. 
11. Odpowiedzialność za ewentualne wypadki, o których mowa w §2 ust. 10 umowy, ponosi Wykonawca, 

chyba, że wypadek powstał wskutek zaniedbań po stronie Zamawiającego.  
12.  Wykonawca jest zobowiązany do przeprowadzenia stosownych badań lekarskich i psychologicznych 

osób tymczasowych skierowanych przez Wykonawcę do świadczenia usług na rzecz Zamawiającego. 
13.  Wykonawca zobowiązany jest do przekazania Zamawiającemu, najpóźniej na 7 dni przed 

rozpoczęciem świadczenia usług, wykazu osób tymczasowych realizujących usługi objęte niniejszą 
umową. W przypadku zmian personalnych wykaz ten powinien być niezwłocznie zaktualizowany. 

14.  Wykonawca zobowiązuje się świadczyć usługi wymienione w §1 w miejscu i terminie stosownie do 
potrzeb Zamawiającego, zgodnie z najlepszą wiedzą i z zachowaniem należytej staranności i dbałości        
o powierzony sprzęt. 

15. Osoby tymczasowe wykonujące usługi objęte niniejszą umową zobowiązane są do zapoznania się                    
z odpowiednią dokumentacją niezbędną do realizacji świadczonych usług, a Wykonawca ponosi 
odpowiedzialność za prawidłowe wykonanie zadań zleconych tym osobom. 

16. Wykonawca zobowiązuje osoby kierowane do wykonywania pracy tymczasowej u Zamawiającego do 
poddawania się przeprowadzenia badań trzeźwości przez Zamawiającego, wyrywkowo oraz 
każdorazowo przed przystąpieniem do świadczenia usługi oraz na obecność środków odurzających w 
organizmie. 

17. Jeżeli osoba tymczasowa świadcząca usługi będące przedmiotem niniejszej umowy stawi się                                 
u Zamawiającego w stanie wykazującym na spożycie alkoholu bądź zażycie środków odurzających lub 
w stanie nietrzeźwości – Zamawiający ma obowiązek nie dopuścić tej osoby do świadczenia usługi                      
i niezwłocznie powiadomić o tym fakcie Wykonawcę pod nr tel: ……………………..……. i drogą 
elektroniczną na adres e-mail:  …………………………………………………… 

18. Wykonawca zobowiązany jest do naprawienia Zamawiającemu szkód oraz zrekompensowania strat                 
w tym utraconych zysków, powstałych w wyniku nieprawidłowej i nieterminowej realizacji usług 
zleconych osobom tymczasowym skierowanym przez Wykonawcę w trakcie jak i po wygaśnięciu 
umowy.  

19. W przypadku wystąpienia okoliczności opisanych w § 2 ust. 12 Wykonawca zobowiązany jest do 
wymiany osób tymczasowych na inne w ciągu 14 dni roboczych od dnia złożenia przez Zamawiającego 
takiego żądania. Jeżeli Wykonawca nie dotrzyma w/w terminu lub nie uzgodni z Zamawiającym innego 
nowego terminu zobowiązany będzie do zapłaty na rzecz Zamawiającego kary umownej, o której mowa 
w § 9 ust. 3. 

20. Wykonawca oświadcza, że ponosi odpowiedzialność wynikającą z tej umowy w zakresie niezbędnym 
do ochrony tajemnicy służbowej i gwarantuje zachowanie w tajemnicy wiadomości technicznych oraz 
technologicznych Zamawiającego i uznawać je będzie za tajemnice przedsiębiorstwa, jak również 
ponosi odpowiedzialność za naruszenie tego wymogu przez osoby tymczasowe skierowane do 
Zamawiającego. 

21. Wszystkie osoby skierowane przez Wykonawcę do realizacji przedmiotu umowy, w tym również 
koordynatorzy oraz tłumacze zobowiązani są do przestrzegania zasad BHP i ochrony środowiska                           
w każdym miejscu realizacji przedmiotowej usługi. 
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22. Wykonawca zobowiązuje się do niezatrudniania pracowników Zamawiającego lub osób z nim  
współpracujących, którzy zostali wyznaczeni przez Zamawiającego do realizacji niniejszej umowy bez 
jego uprzedniej, pisemnej zgody. 

23. Wykonawca zobowiązuje się zapewnić w szczególności, aby osoby tymczasowe: 
a) zgłaszali się w czasie pozwalającym na należyte wykonanie przedmiotu umowy (w tym m.in. odbioru 

i przygotowania autobusu do wyjazdu) w siedzibie Zamawiającego lub w miejscu wyznaczonym 
rozkładowo do rozpoczęcia realizacji zadania przewozowego, przy czym za czas rozpoczęcia                    
i zakończenia świadczenia usługi przyjmuje się czas przyjęcia\zdania pojazdu przez osobę 
tymczasową do lub od zmiennika /dyspozytora, 

b) poddawali się obowiązkowej kontroli trzeźwości przed podjęciem pracy oraz dodatkowo w trakcie 
wykonywanych obowiązków oraz na obecność środków odurzających w organizmie na każde 
żądanie dyspozytora lub służb Nadzoru Ruchu Zamawiającego, 

c) rzetelnie oraz starannie prowadzili dzienne karty drogowe, stanowiące dokument rozliczeniowy, 
zawierający informację m.in. o czasie wykonywania usługi i wykonanych kilometrach, 

d) wykonywali przedmiot umowy zachowując wysoką kulturą osobistą względem pasażerów i służb 
kontrolnych, wykonywali przedmiot umowy w czystym i schludnym ubiorze  kolorystyką i krojem 
zbliżonym do estetyki ubiorów pracowników Zamawiającego wykonujących przewozy. Koszty 
ubioru są po stronie Wykonawcy,  

e) wykonywali prawidłowo i terminowo obowiązki określone w wykazie obowiązków kierowcy, 
stanowiącym Załącznik nr 4 do niniejszej umowy, 

f) współpracowali z kontrolerami biletów w zakresie umożliwiającym wykonanie przez nich 
obowiązków służbowych, 

g) posiadali włączony i sprawny telefon o ustalonym numerze podanym w wykazie, o którym mowa    
w § 2 ust. IV oraz niezwłocznie informowali dyspozytora Zleceniodawcy o awariach pojazdu                                 
i utrudnieniach w ruchu, 

h) posiadali każdorazowo przy świadczeniu usług stanowiących przedmiot umowy dokument 
potwierdzający uprawnienia do prowadzenia danego pojazdu oraz kwalifikacje do przewozu osób, 

i) wykonywali przedmiot umowy w sposób zgodny z przepisami prawa i zasadami bezpieczeństwa, 
j) dbali o stanowisko pracy. 

§ 4 
Wartość przedmiotu umowy 

1. Strony ustalają łączną wartość umowy za świadczone usługi przez Wykonawcę na kwotę 
netto ………………………….. złotych (słownie: ……………………………). 

2. Wartość umowy, o której mowa w ust. 1. jest wielkością graniczną, do której będzie realizowana 
umowa. 

3. Rzeczywistą wartością netto umowy, w okresie jej obowiązywania, będzie suma iloczynów liczby 
godzin świadczenia usługi będącej przedmiotem niniejszej umowy przez osoby tymczasowe 
skierowane przez Wykonawcę i kwot jednostkowych netto jak w ust. 4 niniejszego paragrafu. 

4. Strony ustalają cenę netto za jedną godzinę świadczenia usługi będącej przedmiotem niniejszej umowy 
w wysokości: 
a) ……….. zł/rbh w przypadku USŁUGI KIEROWANIA POJAZDEM realizowanej na rzecz Zamawiającego 

przez osobę tymczasową skierowaną przez Wykonawcę po okresie próbnym (powyżej 60 dni),  
b) ……….. zł/rbh w przypadku USŁUGI KIEROWANIA POJAZDEM realizowanej na rzecz Zamawiającego 

przez osobę tymczasową skierowaną przez Wykonawcę w okresie próbnym przez pierwsze 60 dni.  
5. Podstawą wystawienie faktury przez Wykonawcę będzie sporządzona przez Zamawiającego, 

najpóźniej do 7 dnia miesiąca następnego, na podstawie prowadzonej przez Zamawiającego ewidencji, 
ilość godzin świadczonych usług.  

6. Wykonawca wystawiając fakturę zobowiązany jest do prawidłowego jej wystawienia (prawidłowa 
nazwa Zamawiającego bez skrótów) oraz do powołania się w jej treści na numer umowy pod rygorem, 
że w przypadku nie spełnienia tych wymogów, Zamawiający jest zwolniony z obowiązku zachowania 
terminu płatności ustalonego umową, oraz z obowiązku płacenia odsetek ustawowych za zwłokę. 

7. Zamawiający oświadcza, że jest płatnikiem podatku VAT, posiada nr NIP 777-00-05-132 i wyraża zgodę 
na wystawianie faktur VAT bez podpisu Odbiorcy. 

8. Wykonawca oświadcza, że jest płatnikiem podatku VAT i posiada nr NIP …………………………….. 
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9. Strony ustalają, że faktura VAT zostanie wystawiona do dziesiątego dnia następnego miesiąca po 
okresie rozliczeniowym i płatna będzie w terminie 7 dni licząc od dnia jej doręczenia Zamawiającemu.  

10. Wykonawca ma prawo odstąpić w trybie natychmiastowym od wykonania niniejszej umowy                               
w przypadku, gdy Zamawiający zalega z zapłatą za poprzednio wystawioną fakturę powyżej 5 dni od 
wyznaczonego terminu płatności. 

11. Zamawiający upoważnia Wykonawcę do wystawiania faktur bez podpisu odbiorcy. Zamawiający 
upoważnia agencję pracy tymczasowej do wystawiania faktur elektronicznych w pliku PDF                                      
i przesyłania ich drogą elektroniczną na adresy: ………………………………….. oraz ……………………..……………..   

12. Zapłata wynagrodzenia nastąpi w drodze przelewu bankowego na konto Wykonawcy ……………..……… 
Za datę płatności wynagrodzenia uznaje się datę obciążenia rachunku Zamawiającego.  

13. Zamawiający zastrzega sobie, iż podany przez Wykonawcę numer rachunku bankowego musi być 
rachunkiem wskazanym przez niego do właściwego Urzędu Skarbowego, jako rachunek przeznaczony 
do prowadzonej działalności gospodarczej oraz widniejącym w wykazie, o którym mowa w art. 96b 
ustawy o podatku od towarów i usług opublikowanym na stronie internetowej 
(https://www.podatki.gov.pl/wykaz-podatnikow-vat-wyszukiwarka). W przypadku, gdy wymieniony w 
ust. 12 rachunek bankowy nie będzie widniał po otrzymaniu przez Zamawiającego faktury w wykazie 
podmiotów zarejestrowanych, jako podatnicy VAT, o którym mowa w zdaniu poprzedzającym, 
Zamawiający wstrzymuje płatność oraz jest zwolniony z obowiązku płacenia odsetek ustawowych za 
zwłokę do czasu aktualizacji danych Wykonawcy w wykazie lub podpisania przez strony Aneksu do 
umowy zmieniającego nr rachunku bankowego na widniejący w wykazie podmiotów 
zarejestrowanych, jako podatnicy VAT, a następnie wystawienia stosownej noty korygującej. 

14. Zamawiający wprowadza mechanizm podzielonej płatności (split payment) dla wystawionych przez 
Wykonawcę faktur. W związku z powyższym Wykonawca potwierdza, że podany w umowie dla potrzeb 
rozliczenia finansowego umowy rachunek bankowy jest objęty mechanizmem podzielonej płatności 
(split payment). 

15. Wykonawca oświadcza, że w przypadku, gdy transakcje będące przedmiotem umowy, są objęte 
solidarną odpowiedzialnością za zobowiązania podatkowe, o której mowa w przepisach o podatku od 
towarów i usług, wykona prawidłowo zobowiązania podatkowe, w szczególności prawidłowo określi 
stawki podatku od towarów i usług przypadające na te transakcje. Wykonawca zobowiązuje się do 
poniesienia ewentualnych obciążeń nałożonych na Zamawiającego przez administrację podatkową                 
w związku ze swoim nieprawidłowym działaniem. 

 
§ 5 

Osoby do kontaktu 
1. Osoby do kontaktu ze strony Wykonawcy za  nadzór bieżący nad realizacją umowy, podpisywanie 

protokołów, weryfikacje dokumentów rozliczeniowych i do kontaktowania się z Zamawiającym: 
1) Pan/-i ………………..…….………, tel. …………………… email: ………………………..………..  
2) Pan/-i ………………………………. tel. ……………………… ,  e-mail: ………………………... 
lub inna osoba wskazana przez Wykonawcę, w drodze korespondencji mailowej. 

2. Osoby odpowiedzialne ze strony Zamawiającego za realizację umowy, podpisywanie protokołów, 
weryfikację dokumentów rozliczeniowych i do kontaktowania się z Wykonawcą: 
1) Pani ……………………………………., tel. …………………...………, email: ………………………………..…………………..…. 
2) Pani ……………………………………., tel. …………………...………, email: ………………………………..…………………..…. 
lub inna osoba wskazana przez Zamawiającego, w drodze korespondencji mailowej. 

 
§ 6 

Czas w którym osoby tymczasowe będą kierowane do Zamawiającego 
1. Umowa, z zastrzeżeniem ust. 3 będzie realizowana w terminie 24 miesięcy, licząc od 

daty ……………………….…. r.  
2. Wykonawca zobowiązuje się do rozpoczęcia świadczenia usług stanowiących przedmiot zamówienia, 

tj. zapewnienia co najmniej 20 osób tymczasowych dla wymaganych przez Zamawiającego do realizacji 
zadań począwszy od dnia wskazanego w ust. 1.  

3. Umowa wygasa przed upływem okresu, o którym mowa w ust. 1 z chwilą wyczerpania jej wartości, 
określonej w § 4 ust. 1 umowy. 

mailto:…………………………………..
mailto:kadry@mpk.poznan.pl
https://www.podatki.gov.pl/wykaz-podatnikow-vat-wyszukiwarka
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§ 7 
Zmiany postanowień umowy 

1. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmiany niniejszej umowy w przypadku: 
1) zmiany stawki podatku VAT obowiązującej w dacie powstania obowiązku podatkowego, poprzez 

zmianę wynagrodzenia Wykonawcy, w zakresie odpowiadającym zmianie obowiązku podatkowego, 
2) zmiany wysokości minimalnej stawki godzinowej ustalonego na podstawie przepisów                                        

o minimalnej stawki godzinowej, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania 
zamówienia przez Wykonawcę i na zasadach przewidzianych poniżej, 

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 
wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, jeżeli zmiany te będą miały 
wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę i na zasadach przewidzianych poniżej, 

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa                
w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, jeżeli zmiany te 
będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę i na zasadach 
przewidzianych poniżej, 

5) o którym mowa w ust. 3, 
6) zmiany przepisów prawa powszechnie obowiązującego, jeżeli zmiana ta wpływa na zakres lub 

warunki wykonania przez Strony świadczeń wynikających z Umowy. Umowa podlegać będzie 
zmianie w zakresie, w jakim zmiany są niezbędne do dostosowania Umowy do zmienionych 
przepisów. 

2. Zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa                
w ust. 1 pkt 1), będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu Umowy zrealizowanej, zgodnie                       
z terminami ustalonymi Umową, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od 
towarów i usług oraz wyłącznie do części przedmiotu Umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana 
stawki podatku od towarów i usług. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 1), wartość 
wynagrodzenia netto nie zmieni się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie 
nowych przepisów. 

3. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 1 pkt 2) 
lub 3), będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do 
której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy przez Wykonawcę w związku                             
z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnej stawki godzinowej lub 
dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 
zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. 

4. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie                     
o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem wysokości 
wynagrodzeń osób świadczących usługi do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnej stawki 
godzinowej, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu 
minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się 
wyłącznie do części wynagrodzenia osób świadczących usługi, o których mowa w zdaniu 
poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane                      
z realizacją przedmiotu umowy. 

5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie                   
o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia 
osobom świadczącym usługi. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się 
wyłącznie do części wynagrodzenia osób świadczących usługi, o których mowa w zdaniu 
poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane                   
z realizacją przedmiotu umowy. 

6. W celu zawarcia aneksu, o którym mowa w ust. 1, każda ze Stron może wystąpić do drugiej Strony              
z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz                                      
z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką 
wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź 
nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia 
należnego Wykonawcy. Wniosek powinien być złożony w terminie od ogłoszenia zmian przepisów 
będących podstawą do wprowadzenia zmian, o których mowa w ust. 1 pkt 1) – 4), nie później jednak 
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niż w terminie 30 dni kalendarzowych od ich wejścia w życie. Wniosek powinien obejmować jedynie te 
dodatkowe koszty realizacji zamówienia, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku                                      
z podwyższeniem wysokości minimalnej stawki godzinowej lub w związku ze zmianami o których mowa 
w ust. 1 pkt 3) lub 4). Nie będą akceptowane koszty wynikające z podwyższenia wynagrodzeń osobom 
Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich dostosowania do wysokości minimalnej stawki 
godzinowej lub kosztów wynikających ze zmian dotyczących sytuacji wskazanych w ust. 1 pkt 3) lub 4). 
Wniosek powinien obejmować jedynie te dodatkowe koszty realizacji zamówienia, które Wykonawca 
obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą wynagrodzenia minimalnego lub zasad, o których mowa               
w ust. 1.pkt. 2- 4. 

7. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 1 pkt 2) lub pkt 3), jeżeli wnioskującym jest Wykonawca, 
jest on zobowiązany dołączyć dokumenty do swojego wniosku, z których będzie wynikać, w jakim 
zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania Umowy, w szczególności pisemnego zestawienia 
stawki godzinowej z podziałem na poszczególne składniki według systematyki przyjętej przy kalkulacji 
oferty, uwzględniającego wysokość stawki przed i po zmianie przepisów w tym zakresie oraz dowodów 
wskazujących na faktyczne jej ponoszenie (konieczność jej ponoszenia) przez Wykonawcę                                      
w deklarowanych wysokościach. 

8. W terminie 30 dni kalendarzowych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 6, Strona, 
która otrzymała wniosek, przekaże drugiej Stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek 
oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informację 
o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem. W terminie do przekazania informacji, o którym 
mowa w zdaniu poprzedzającym Zamawiający ma prawo żądać od Wykonawcy dodatkowych 
dokumentów, o których mowa w ust. 7. 

9. W przypadku otrzymania przez Stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub częściowym 
zatwierdzeniu wniosku, Strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, o którym mowa w ust. 6                  
w terminie 14 dni od otrzymania informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub częściowym zatwierdzeniu 
wniosku. Po przeprowadzeniu w tym zakresie kolejnej procedury zgodnie z zapisami niniejszego 
paragrafu dalsze wnioski są niedopuszczalne. 

10. Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 10 dni roboczych od dnia zatwierdzenia wniosku              
o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

11. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę dokumentów, o których mowa w ust. 7, w tym również 
dokumentów na żądanie Zamawiającego, w tym zakresie zwalnia Zamawiającego z rozpatrzenia 
wniosku i zmiany wynagrodzenia. 

12. W przypadku podwyżki cen lub zmian, o których mowa w ust. 1, Zamawiający zastrzega sobie 
wykonywanie usługi za dotychczasowym wynagrodzeniem do czasu sporządzenia i podpisania przez 
Strony umowy aneksu.  

13. Jeżeli wnioskującym o przewidziane zmiany umowy jest Zamawiający, Wykonawca jest zobowiązany 
do zawarcia aneksu. 

14. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt. 4) Wykonawca powinien złożyć pisemny 
wniosek o zmianę umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie 
przepisów zmieniających wysokość wpłat do pracowniczych planów kapitałowych; wniosek powinien 
zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty 
wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy, w szczególności Wykonawca będzie zobowiązany 
wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia umownego                            
a wpływem zmiany wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych na kalkulację ceny usługi; 
wniosek powinien obejmować jedynie te dodatkowe koszty realizacji zamówienia, które Wykonawca 
obowiązkowo ponosi w związku z podwyższeniem wysokości wpłat i proporcjonalnie do rzeczywistego 
zakresu wykonywania umowy przez daną osobę. 

15. Do zmian, o których mowa w ust. 3-14 brana będzie pod uwagę jedynie liczba osób rzeczywiście 
biorących udział w realizacji zamówienia na rzecz Zamawiającego. 

16. Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy wymagają dla swej ważności formy pisemnej pod 
rygorem nieważności. 

17. Zamawiający stosownie do treści art. 439 ust.1 Pzp przewiduje waloryzację wynagrodzenia 
Wykonawcy z tytułu wykonania umowy w okresie jej realizacji na warunkach przewidzianych poniżej: 
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1) Każda ze Stron uprawniona jest do żądania zmiany wynagrodzenia w przypadku, w którym 
udokumentowana przez Stronę zmiana kosztów (w rozumieniu art. 439 ust. 4 Pzp.) związanych                  
z realizacją zamówienia przekroczy 10% względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia 
wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie, przy czym Strona przedłoży dokumenty 
potwierdzające zmianę kosztów oraz kalkulację wpływu tej zmiany na koszt wykonania 
zamówienia w formie analizy porównawczej kosztów.  

2) Zmiana wynagrodzenia nastąpi o wartość zmiany średniorocznego wskaźnika cen towarów i usług 
konsumpcyjnych ogółem za rok poprzedni, ogłaszanego przez Prezesa Głównego Urzędu 
Statystycznego i ogłaszanego w Dzienniku Urzędowym RP „Monitor Polski” (dalej: Wskaźnik), 
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach Funduszu 
Ubezpieczeń Społecznych, jednak nie więcej jak o 5%  w całym okresie trwania umowy względem 
wynagrodzenia, wskazanego w § 4 ust. 1 umowy.  

3) Zmianie ulegnie wysokość wynagrodzenia w części przeznaczonej na pokrycie pozostałych 
kosztów przez Wykonawcę, z wyłączeniem kosztów Wykonawcy podlegających waloryzacji na 
podstawie innych zapisów Umowy lub przepisów prawa.  

4) Zmiana może nastąpić po 12 miesiącach od dnia podpisania umowy i będzie uwzględniać ostatni 
ogłoszony przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego Wskaźnik, z zastrzeżeniem art. 439 ust. 
3 ustawy Pzp. 

5) Strona występująca o wprowadzenie zmian (waloryzację) zobowiązana jest wskazać w pisemnym 
wniosku podstawę zastosowania zmiany oraz zawrzeć uzasadnienie faktyczne, a także podać 
wskaźnik GUS, będący podstawą wprowadzenia zmiany, oraz przedstawić wyliczenie zmiany cen 
oraz różnicy po waloryzacji, w szczególności należy wykazać bezpośredni związek pomiędzy 
wnioskowaną wysokością zwaloryzowanych cen a wpływem zmiany kosztów realizacji umowy na 
ich kalkulację. Termin na rozpatrzenie kompletnego wniosku przez Stronę, do której wniosek 
wpłynął, wynosi maksymalnie 21 dni roboczych od daty wpływu wniosku, a w przypadku 
konieczności jego uzupełnienia - od daty wpływu ostatniego dokumentu wymaganego do 
rozpatrzenia wniosku. 

6) W przypadku likwidacji Wskaźnika lub zmiany podmiotu, który urzędowo ustala lub ogłasza 
Wskaźnik, przepisy niniejszego ustępu stosuje się odpowiednio do wskaźnika i podmiotu, który 
zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa zastąpi dotychczasowy Wskaźnik lub podmiot. 

7) w przypadku zmiany wynagrodzenia w umowie, Wykonawca jest zobowiązany - zgodnie z art.                   
439 ust. 5 Pzp - do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł 
umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom kosztów dotyczących zobowiązania 
podwykonawcy, pod warunkiem łącznego spełnienia następujących warunków: umowa                           
z podwykonawcą jest zawarta na usługi, a okres jej obowiązywania przekracza 6 miesięcy. Zmiana 
w tym zakresie winna zostać wprowadzona w terminie nie dłuższym niż 7 dni roboczych licząc od 
dnia zawarcia między Stronami aneksu do Umowy. 

18. W odniesieniu do zmian cen, o których mowa w ust. 1 i 17, do momentu podpisania przez obie Strony 
aneksu do umowy obowiązuje cena ustalona w umowie lub wcześniejszym aneksie.   

 
§ 8 

Rozwiązanie umowy 
1. Zamawiającemu przysługuje, z zastrzeżeniem ust. 2, prawo rozwiązania umowy za wypowiedzeniem    

w przypadku koniecznych zmian organizacyjnych u Zmawiającego lub ograniczenia potrzeb Miasta 
Poznania w zakresie zlecania Zamawiającemu usług publicznego transportu zbiorowego powodującego 
zmniejszenie zapotrzebowania Zamawiającego na usługi stanowiące przedmiot niniejszej umowy.                   
W takim przypadku okres wypowiedzenia wynosi 1 miesiąc. 

2. Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku 
rażącego nie przestrzegania postanowień niniejszej umowy przez Wykonawcę. 

3. W przypadku opóźnienia w płatności o 7 dni w stosunku do terminu wynikającego z § 4 ust. 9,                         
z zastrzeżeniem zapisów § 4 ust. 6 i ust. 13, Wykonawca ma prawo wypowiedzieć niniejszą umowę ze 
skutkiem natychmiastowym. 
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4. Wypowiedzenie przez jedną ze Stron niniejszej Umowy, jej rozwiązanie lub wygaśnięcie                                            
z jakichkolwiek przyczyn, nie zwalnia Zamawiającego z obowiązku zapłaty wynagrodzenia na rzecz 
Wykonawcy na zasadach określonych w §4 niniejszej Umowy. 

 
§ 9 

Kary umowne 
Wykonawca będzie zobowiązany do zapłaty Zamawiającemu kar umownych za naruszenia i w wysokości 
wskazane w Załączniku nr 4 do niniejszej Umowy.  

§ 10 
Poufność 

1. Strony zobowiązują się przez czas trwania umowy oraz 3 lata po jej rozwiązaniu, nie przekazywać                 
i nie ujawniać osobom trzecim w jakiejkolwiek formie informacji poufnych, bez uprzedniej pisemnej 
zgody Strony, której informacje dotyczą. 

2. Termin „informacje poufne” oznacza wszelkie informacje dot. przedsiębiorstwa danej Strony, 
pomysły, rozwiązania, dane, know-how, informacje handlowe, organizacyjne oraz wszelkie inne 
informacje mające wartość handlową, marketingową, finansową lub inną, zarówno materialną jak                   
i niematerialną, a uzyskane na temat Strony bezpośrednio lub pośrednio w ramach wykonywania 
niniejszej umowy, w formie pisemnej, ustnej, graficznej, elektronicznej lub jakiejkolwiek innej. 

3. Strony zobowiązują się przekazywać informacje poufne tylko tym ze swoich pracowników lub osób 
współpracujących, dla których informacje te są konieczne dla wykonania niniejszej umowy. 

4. Obowiązek zachowania tajemnicy dotyczy wszystkich osób biorących udział w wykonaniu niniejszej 
umowy ze strony Zamawiającego oraz Agencji. 

§ 11 
Ochrona danych osobowych 

1. Realizacja przedmiotu niniejszej umowy, wymagająca przetwarzania danych osobowych, świadczona 
będzie przez Wykonawcę zgodnie z obowiązującymi przepisami krajowymi regulującymi kwestię 
ochrony danych osobowych oraz rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679                     
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 
(Dz. Urz. UE seria L Nr 119 - dalej RODO). 

2. Zamawiający będzie przetwarzał dane osobowe osób skierowanych przez Wykonawcę do realizacji 
przedmiotu niniejszej umowy na zasadach określonych w klauzuli informacyjnej (stanowiącej Załącznik 
nr 3). 

3. Wykonawca podpisując niniejszą umowę oświadcza, że wypełnił oraz w trakcie wykonywania umowy 
wypełni obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec osób fizycznych, od 
których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskał lub będzie pozyskiwał i udostępniał 
Zamawiającemu w celu realizacji tej Umowy. Wykonawca jest zobowiązana do poinformowania 
opisanych wyżej osób, że Zamawiający będzie administratorem ich danych osobowych. 

 
§ 12 

ZOBOWIĄZANIA WYKONAWCY W ZAKRESIE PRZECIWDZIAŁANIU WSPIERANIA AGRESJI NA UKRAINĘ 
ORAZ SŁUŻĄCE OCHRONIE BEZPIECZEŃSTWA NARODOWEGO 

1. Wykonawca oświadcza, iż w momencie zawierania niniejszej Umowy nie jest oraz gwarantuje,                            
iż w całym okresie realizacji Umowy nie będzie podmiotem, o którym mowa w: 
1) art. 5k ust. 1 Rozporządzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczącego środków 

ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz. Urz. UE 
nr L 229/1 z 31.7.2014 z późn. zm.), tj.: 
a) obywatelem rosyjskim lub osobą fizyczną lub prawną, podmiotem lub organem z siedzibą                     

w Rosji, 
b) osobą prawną, podmiotem lub organem, do których prawa własności bezpośrednio lub 

pośrednio w ponad 50% należą do podmiotu, o którym mowa w lit. a) powyżej; lub 
c) osobą fizyczną lub prawną, podmiotem lub organem działającym w imieniu lub pod kierunkiem 

podmiotu, o którym mowa w lit. a) lub b) powyżej, 
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2)  art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie 
przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa 
narodowego (tekst jednolity – Dz.U. z 2023 r. poz. 1497 z późn. zm.), tj.:  
a) wymienionym w wykazach określonych w rozporządzeniu Rady (WE) nr 765/2006 z dnia              

18 maja 2006 r. dotyczącego środków ograniczających w związku z sytuacją na Białorusi                    
i udziałem Białorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. Urz. UE L 134 z 20.05.2006, str. 1, ze 
zm.), zwanego dalej „rozporządzeniem 765/2006” i rozporządzeniu Rady (UE) nr 269/2014            
z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie środków ograniczających w odniesieniu do działań 
podważających integralność terytorialną, suwerenność i niezależność Ukrainy lub im 
zagrażających (Dz. Urz. UE L 78 z 17.03.2014, str. 6, ze zm.), zwanego dalej „rozporządzeniem 
269/2014” albo wpisanego na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę 
rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy z dnia 13 kwietnia 
2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na 
Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. z 2022 r. poz. 835, z późn. 
zm.); 

b) którego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r.                                
o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu (t.j.: Dz. U. z 2022 r. poz. 
593, z późn. zm.) jest osoba wymieniona w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 
i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisana na listę lub będąca takim beneficjentem rzeczywistym 
od dnia 24 lutego 2022 r., o ile została wpisana na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu 
na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy z dnia           
13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu 
agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego; 

c) którego jednostką dominującą w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 września 1994 
r. o rachunkowości (t.j.: Dz. U. z 2021 r. poz. 217, z późn. zm.) jest podmiot wymieniony                           
w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisany 
na listę lub będący taką jednostką dominującą od dnia 24 lutego 2022 r., o ile został wpisany 
na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, 
o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach 
w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie 
bezpieczeństwa narodowego. 

d) innym, który na podstawie obowiązującego w Rzeczpospolitej Polskiej prawa jest                   
wyłączony lub ograniczony w możliwości realizacji niniejszej Umowy. 

2. Wykonawca gwarantuje iż w całym okresie obowiązywania Umowy powierzy wykonywanie prac                    
w zakresie ponad 10% wartości przedmiotu Umowy tylko podwykonawcom, którzy nie są podmiotami, 
o których mowa w ust. 1 pkt 1.  

3. Wykonawca zobowiązuje się przedłożyć oświadczenie, iż nie jest podmiotem, o którym mowa w ust. 1 
jak również oświadczenie podmiotów na zasobach, których polega, zgodnie ze wzorem stanowiącym 
Załącznik nr 5 i 6 do Umowy na każde żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez 
Zamawiającego. 

4. Wykonawca zobowiązuje się przedłożyć oświadczenie podwykonawcy, o którym mowa 
w ust. 2, iż nie jest podmiotem, o którym mowa w ust. 1 pkt. 1, zgodnie ze wzorem stanowiącym             
Załącznik nr 5 i 6 do Umowy na każde żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez 
Zamawiającego. 

§13 
Inne postanowienia umowy 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową mają zastosowanie przepisy prawa polskiego,                        
w szczególności Kodeksu Cywilnego oraz innych właściwych ustaw. 

2. Umowa wchodzi w życie z dniem zawarcia. 
3. Zamawiający działając na podstawie art. 4c ustawy z dnia 8 marca 2013r. o przeciwdziałaniu 

nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych oświadcza, iż posiada status dużego 
przedsiębiorcy w rozumieniu art. 4 pkt 6) tej ustawy. 

4. Wykonawca ma prawo cesji wierzytelności wynikających z niniejszej umowy wyłącznie za pisemną 
zgodą Zamawiającego, wyrażoną w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 
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5. Wszelkie spory wynikłe w związku z realizacją niniejszej Umowy będą rozstrzygane polubownie                       
w drodze negocjacji. W przypadku braku porozumienia spory będą rozstrzygane przez Sąd powszechny 
miejscowo właściwy dla Zamawiającego. 

6. Wszystkie zmiany lub uzupełnienia postanowień Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem 
nieważności.  

7. W okresie trwania niniejszej Umowy Strony są obowiązane informować się nawzajem o każdej zmianie 
osób, siedziby, adresu e-mail lub innych danych kontaktowych zawartych w §5. Zmiana danych nie 
stanowi zamiany niniejszej Umowy. W razie zaniedbania tego obowiązku korespondencję wysłaną na 
ostatni adres przesyłką pocztową, za potwierdzeniem odbioru i nieodebraną lub drogą elektroniczną 
uważa się za doręczoną. 

8. Wykonawca ponosi odpowiedzialności za wszelkie szkody, spowodowane Zamawiającemu przez osoby 
tymczasowe świadczące usługi na rzecz Zamawiającego. Wykonawca zobowiązuje się do pokrycia 
zaistniałej szkody z posiadanego ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej, a jeżeli szkoda nie 
zostanie naprawiona przez ubezpieczyciela lub odmówi on jej naprawienia lub  w wyniku 
niedochowania wymogu, o którym mowa w ust. 9 też nie zostanie ona objęta przez Wykonawcę 
umową ubezpieczenia (zdarzenie, które ją spowodowało), Wykonawca pokryje zaistniałą szkodę ze 
środków własnych.  

9. Wykonawca zobowiązany jest do posiadania przez cały okres obowiązywania niniejszej umowy polisy 
lub innego dokumentu ubezpieczenia potwierdzającego, że jest on ubezpieczony od odpowiedzialności 
cywilnej w zakresie prowadzonej działalności na sumę gwarancyjną nie mniejszą niż 5.000.000,00 zł  
(słownie: pięć milionów złotych 00/100) pozwalającej m. in. na pokrycie szkód, o których mowa w ust. 
8.  W przypadku zajścia wypadku ubezpieczeniowego obniżającego kwotę ubezpieczenia, Wykonawca 
ma obowiązek doubezpieczenia do wskazanej kwoty. W przypadku, gdy okres ekspiracji polisy nastąpi              
w trakcie realizacji umowy wykonawca zobowiązany jest w terminie do 3 dni przed wskazanym                          
w polisie końcem okresu ubezpieczenia do przedstawienia dokumentu stwierdzającego kontynuację 
ochrony ubezpieczeniowej w zakresie i o wartości co najmniej odpowiadającej warunkom wygasającej 
polisy na kolejny okres ubezpieczenia. 

10. W przypadku posiadania przez Zamawiającego ubezpieczenia odpowiedzialności materialnej 
pracowników i możliwości objęcia nim na analogicznych zasadach również osób tymczasowych na 
postawie niniejszej umowy Wykonawca zobowiązany jest objąć tym ubezpieczeniem wszystkie osoby 
tymczasowe świadczące usługę na rzecz Zamawiającego. Wykonawca w momencie podpisania umowy 
oraz w okresie jej obowiązywania każdorazowo do ostatniego dnia miesiąca poprzedzającego miesiąc 
od którego będzie obowiązywało ubezpieczenie będzie przekazywał Zamawiającemu listę osób do 
objęcia tym ubezpieczeniem. Zmawiający koszty ubezpieczenia osób tymczasowych (składkę) będzie 
potrącał z miesięcznego wynagrodzenia Wykonawcy, na co Wykonawca wyraża zgodę. 

11. Zamawiający wyraża zgodę na wykorzystywanie w trakcie obowiązywania niniejszej Umowy przez 
Wykonawcę znaku towarowego Zamawiającego lub logo firmy Zamawiającego w związku z realizacją 
przez Wykonawcę niniejszej Umowy celem umieszczenia w materiałach rekrutacyjnych. 

12. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron. 
 

                ZAMAWIAJĄCY                                                                     WYKONAWCA  
                                                                                                                          
 
 
 
 
 
 
Załączniki: 
Załącznik nr 1 – Wzór Zamówienia; 
Załącznik nr 2 – Opis Przedmiotu Zamówienia (OPZ);  
Załącznik nr 3 – Klauzula informacyjna; 
Załącznik nr 4 - Kary umowne;  
Załącznik nr 5 – Oświadczenie Wykonawcy w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie 
bezpieczeństwa narodowego; 
Załącznik nr 6 – Oświadczenie podmiotu trzeciego w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących 
ochronie bezpieczeństwa narodowego; 


