Poznan, dnia 13.09.2024 r.
Nr sprawy: AL.0140.09.2024

MODYFIKACJA TRESCI
SPECYFIKACJI WARUNKOW ZAMOWIENIA

Dotyczy: postepowania w_trybie przetargu nieograniczoneqo na ,$wiadczenie ustug przez agencje
pracy tymczasowej polegajgcych na kierowaniu oséb do wykonywania pracy tymczasowej w MPK
Poznarn Sp. z 0.0.” - AL.0140.09.2024, opublikowanego w dniu 26.08.2024 r. w Suplemencie do Dziennika
Urzedowego Unii Europejskiej pod numerem S: 165/2024 — 509001-2024.

Dziatajgc na podstawie art. 137 ust. 2, ustawy Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r.
poz. 1605), Zamawiajacy - Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne w Poznaniu Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig, dokonuje nastepujgcych zmian treéci SWZ:

Wykresla dotychczasowg odpowied? na pytanie nr 1 z dnia 05.09.2024r., ktéra otrzymuje nastepujace
brzmienie:

PYTANIE 1:

W celu wyliczenia wartosci umowy Wykonawca musi wzigé pod uwage stawke brutto wynagrodzenia
pracownika tymczasowego. Na podstawie art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 9 lipca 2003 r. o zatrudnianiu
pracownikéw tymczasowych dot. zakazu dyskryminacji pracownikéw tymczasowych zwracamy sie
z prosbq o udostepnienie obowiqzujgcej u Paristwa stawki dla zatrudnionych pracownikéw na takim
samym lub podobnym stanowisku pracy celem prawidtowego wyliczenia wartosci umowy oraz
dostosowywaniu sie do wymogdw prawnych zatrudnienia pracownikéw tymczasowych.

Odpowiedz:

Obowiqzujgca u Zamawiajgcego stawka dla zatrudnionych zleceniobiorcéw S$wiadczgcych ustuge
kierowania autobusami wynosi brutto 35,50 zt/rbh.

Powyzsze zmiany sg wigzace dla Wykonawcdw. [y

Stronalzl



